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VISTO el Estatuto y el Expediente Nro. 364/17 de la UNIVERSIDAD NACIONAL
de HURLINGHAM, la Ley 23.877 y su Decreto Reglamentario 1331/96, la Ley 24.521,
la Politica de Investigacion de la UNIVERSIDAD NACIONAL de HURLINGHAM (R.C.S.
N® 11/15) y lo actuado en el Expediente N°248/18, y

CONSIDERANDO:

Que la Universidad Nacional de Hurlingham tiene como misién contribuir al

desarrollo local y nacional, a través de la produccién vy distribucién equitativa de

Q

onocimientos e innovaciones cientifico-tecnoldgicas, de acuerdo a lo estipulado en el

rt. 2° de su Estatuto.

()

Que en el art. 6° del Estatuto Universidad Nacional de Hurlingham se promueve

contribuir al mejoramiento de la calidad de vida de la comunidad, transfiriendo

-

tecnologfas; elevar su nivel sociocultural, cientifico, politico y econdmico formando
personas reflexivas y criticas que respeten el orden institucional y democratico y
desarrollen valores éticos y solidarios; ofrecer servicios y asesorias, rentadas o no, a
instituciones publicas o privadas y asociarse para el desarrollo y explotacion de bienes

fisicos o intelectuales.

Que mediante Resolucion N° 11/15 del Consejo Superior se aprobé la Politica
de Investigacion de la UNIVERSIDAD NACIONAL DE HURLINGHAM, en donde se
propone la creacion de una Direccién de Vinculacion Tecnoldgica, en el ambito de la

Secretaria de Investigacion, encargada de reglamentar internamente la Ley 23.877.

Que mediante el Expediente N°364/17 se tramita el Reglamento de Actividades
de Transferencia e Innovacién de la UNIVERSIDAD NACIONAL DE HURLINGHAM.

Que la Comision de Investigacion, Bienestar Estudiantii y Servicios a la
Comunidad ha emitido dictamen favorable al presente proyecto, el cual tramita por
Expediente N° 248/18.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por el
Estatuto de la UNIVERSIDAD NACIONAL DE HURLINGHAM y el Reglamento Interno
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del Consejo Superior de la UNIVERSIDAD NACIONAL DE HURLINGHAM y luego de

haberse resuelto en reunién del dia 12 de diciembre de 2018 de este Consejo Superior.

Por ello,

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
HURLINGHAM

— RESUELVE:

| ARTICULO 1°- Incorporar en los términos del Reglamento de Actividades de
Transferencia e Innovacion de la UNIVERSIDAD NACIONAL DE HURLINGHAM Ia

Actividad de Transferencia e Innovacion - Oferta Tecnologica (ATI-OT): “Capacitacion

técnica especifica” detallada en el ANEXQO | de la presenta Resolucidon a la oferta
tecnolégica de la UNAHUR.

ARTICULO 2°.- Notifiquese, comuniguese, registrese y archivese.

RESOLUCION C.S.N°00 0 +08

{TARIO GENERAL Lic B
idafl Ncional de Hurlingham | IRECTOR

|
Universidpd Nactonal de Tarlingham
*

ime Perczyi



U N A H U R “2018 — ANO DEL CENTENARIO DE LA REFORMA UNIVERSITARIA"

UNIVERSIDAD NACIONAL BE HURLINGHAM
000108

ANEXO

ACTIVIDAD DE TRANSFERENCIA E INNOVACION - OFERTA TECNOLOGICA (ATI-
OT): “CAPACITACION TECNICA ESPECIFICA”

Marco general de la actividad

La actividad formativa y de capacitacién es la principal funcién de la Universidad
Nacional de Hurlingham. Esta funcién se ejerce a través de su oferta académica de
pregrado, grado y posgrado en la variedad tematica que abarca la especificidad de todos
sus Institutos. Esta funcion se puede complementar por fuera de dicha oferta académica
con una oferta de capacitaciéon técnica especifica que se pone a disposicion de
entidades pUblicas, privadas o del tercer sector interesadas en formar a su personal en

aquellas disciplinas que forman parte de la oferta académica de la UNAHUR.

Alcances de la actividad

La oferta de actividades de capacitacion técnica especifica se construira en conjunto
con la Secretaria Académica y en funcién de los saberes disponibles en el conjunto de
los Docentes/Investigadores y/o Personal Auxiliar Técnico de la UNAHUR. La propuesta
incluirda un programa definido, docentes involucrados en el dictado de los cursos o
programas sugeridos, asi como las condiciones de evaluacion y aprobacion de los
mismos.

Las siguientes caracteristicas podran ser parte de esta actividad en funcidn de la

particularidad de cada caso especifico:

e Posibilidad de dictado de capacitaciones en la Universidad o en el sitio
provisto por la institucion demandante de la actividad.

« Entrega de certificados para los participantes "sin validez nacional” gue
podran ser de asistencia o de aprobacion dependiendo de la naturaleza de la
capacitacion acordada.

« Disefio de contenidos “a medida" de forma colaborativa con el demandante
de la actividad en cada caso.

e Certificacién de cursos e instructores de la propia institucién demandante.
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* Vaiidacion de conocimientos de idoneos.

¢ Formacién de formadores.

Indicadores de éxito propuestos
Concluir fehacientemente si el conjunto de los participantes en las actividades de

~——-—-capacitacion han incorporado los contenidos propuestos en el programa

correspondiente. Se realizard una encuesta posterior a la finalizacién de cada

capacitacion para incorporar los valores necesarios a la mejora continua de las mismas

y los resultados de dichas encuestas también seran tomadas como indicadores.




