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HURLINGHAM, 14 NOV 7018

VISTO el Estatuto de la UNIVERSIDAD NACIONAL DE HURLINGHAM, la Ley 24.521, |a
Politica de Investigacidon de la UNIVERSIDAD NACIONAL DE HURLINGHAM (R.C.S. N° 11/15),
el Reglamento de Investigacion de la UNIVERSIDAD NACIONAL DE HURLINGHAM (R.C.S. N°
08/16, 59/16 y 87/17), vy,

CONSIDERANDO:

Que la Ley 24.521 de Educacidn Superior establece en su articulo 28 inc. b) que son
funciones basicas de las instituciones universitarias promover y desarrollar la investigacion

cientifica.

Que el articulo 81 de Estatuto Universitario establece que la misma asumira la investigacion
cientifica como una de sus funciones sustanciales, en concordancia con lo establecido por la Ley
24.521, y conforme a lo establecido en los organos de gobierno, teniendo como objetivos
principales la produccién de conocimiento y la formacion de recursos humanos para la

investigacion.

Que dicha funcion sera abordada a partir de la implementacion de planes, programas vy

proyectos de investigacion, de acuerdo al articulo 82 del mencionado estatuto.

Que mediante Resolucion N° 11/15 del Consejo Superior se aprobé la Politica de
Investigacion de la UNIVERSIDAD NACIONAL DE HURLINGHAM, en donde se propone el
desarrollo de un maodelo de investigacién entendido como construccidon de conocimiento colectivo,
participativo, interdisciplinario a partir de problematicas relevantes, pertinentes y oportunas para
comprender la realidad social —local, nacional, regional y mundial- y actuar en ella

transformandola en un sentido emancipador.

Que mediante Resolucion N° 8/16 del Consejo Superior se aprobd el Reglamento de
Investigacion de la UNIVERSIDAD NACIONAL DE HURLINGHAM, luego modificado mediante las
Resoluciones N° 59/16 y 87/17.

Que el Articulo 11 del Reglamento de Investigacion de la UNIVERSIDAD NACIONAL DE
HURLINGHAM incorporado mediante la Resolucidn N° 59/16, y luego ratificado por la Resolucién
N® 87/17, prevé el “(...) financiamiento de propuestas de investigacion de manera extraordinaria,
que resultasen de interés para la Universidad (...). Dichos proyectos presentados de forma
extraordinaria fuera de las convocatorias regulares deberdn representar un interés particular
desde [a tematica o desarrollo cientifico tecnoldgico propuesto, o bien una urgencia estratégica

desde su implementacion”.
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Que sistematizar el proceso de democratizacién de la ensefianza de lenguas extranjeras y
sus practicas institucionales y pedagdgicas, permitiéndonos realizar una interpretacion critica de la
experiencia en miras a potenciar la propia practica, es un aspecto de caracter de urgencia
estratégica para la UNIVERSIDAD NACIONAL DE HURLINGHAM.

Que la Secretaria de Investigacion puso a consideracion el proyecto "Democratizar la
ensefianza de lenguas exiranjeras: el caso del Profesorado Universitaric de Inglés de la

UNAHUR", a carge de la docente Lic. Tatiana Corvaian.

Que la Comisién de Investigacién, Bienestar Estudiantil y Servicios a la Comunidad emitio

dictamen favorable al mismo.

Que la Secretaria Administrativo Financiera ha tomado la intervencion que le compete, y que

se cuenta con el crédito presupuestario correspondiente.

T}“"_ Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por el articulo 11 del
:ﬁ‘gv, Reglamento de Investigacion, el Estatuto de la Universidad y por el Reglamento Interno del
Consejo Superior de la UNIVERSIDAD NACIONAL DE HURLINGHAM, y luego de haberse

gesuelto en reunién del dia 14 de noviembre de 2018 de este Consejo Superior.

Por ello,

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE HURLINGHAM
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébese y acreditese el proyecto de investigacién “Democratizar la ensefianza
de lenguas extranjeras: el caso del Profesorado Universitario de Inglés de la UNAHUR”, a cargo

de la docente Lic. Tatiana Corvalan.
ARTICULO 2°.- Notifiquese, registrese y archivese.

RESOLUCION C.S. N° 000074
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ANEXO
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DIRECTOR/A:

TiITULO:

PLAN DE TRABAJO

Lic. TATIANA CORVALAN

DEMOCRATIZAR LA ENSENANZA DE

LENGUAS EXTRANJERAS: EL CASO
DEL PROFESORADO UNIVERSITARIO
DE INGLES DE LA UNAHUR
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PLAN DE TRABAJO

(F
Y

DIRECTOR/A: Lic. Tatiana Corvalan

R

CO-DIRECTOR/A (si
corresponde):

MODALIDAD | No corresponde.

EJE TEMATICO:

TiTULO: | DEMOCRATIZAR LA ENSENANZA DE LENGUAS
EXTRANJERAS: EL CASO DEL PROFESORADO
UNIVERSITARIO DE INGLES DE LA UNAHUR

FUNDAMENTACION: | La Universidad Nacional de Hurlingham (UNAHUR) es una de las
Universidades publicas y gratuitas de reciente creacién en la zona
(hasta 400 palabras) | del Conurbano Bonaerense1. El Profesorado Universitario de Inglés
(dependiente del Departamento de Educacidn) es parte de su oferta
académica. Esta carrera universitaria apunta a formar profesionales
criticos y reflexivos, capaces de afrontar y dar una respuesta
superadora a los retos existenies en el sistema educativo,
particularmente en las escuelas secundarias.

El Profesorado Universitario de Inglés recibe una poblacion
proveniente del partidc de Hurlingham y zonas aledafias,
caracterizadas por ser primera generacion con acceso a estudios
superioresZ que, en su mayoria, se inicia en el conocimiento de
esta lengua exiranjera. Podemos afirmar entonces que la carrera es
depositaria de un doble desafio, vinculado por un lado con la
recepcion de pobiaciones histéricamente excluidas del nivel y, por
otro, con escasas posibilidades de acceder a estudios
extracurriculares de inglés.

Para dar respuesta a este doble desafio3, la UNAHUR ha asumido
la responsabilidad institucional de democratizar el acceso, la
permanancia y el egreso en el Profesorade Universitario de Inglés.
Y, ademas, de Hevar adelante una politica continlia de
efectivizacion del derecho a la educacion y de democratizacion del
conocimiente de la lengua extranjera desde una perspectiva
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OBJETIVO GENERAL:

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
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descolonizante,

En este sentido, no solo apunta a asegurar el ingreso irrestricto de
toda persona interesada en poder ser docente de inglés, sino
también se procura un transito exitoso por el mismo. Una de las
iniciativas principales es la implementacién de una serie de
trayectos diferenciados (Ciclo Preparatorio de Inglés) para que los
estudiantes que lo necesitasen alcancen los conocimientos
necesarios para comenzar a cursar materias dictadas integramente
en ingles.

Por tales motivos es que interesa estudiar la constitucion del
Profesorado Universitario de Inglés de la UNAHUR vy la experiencia
que representa para quienes se forman en ella, entendiéndola
como la materializacion en una doble via de la democratizacién de

la educacién superior.

1 Formando parte de a expansion institucionai de la educacion superior en localidades det
Conurbano Bonaerense llevada a cabo en los Gltimos 15 afios come parte de la
materializacion del derecho a la educacién por parte del Estado Nacional.

2 El ciclo de masificacion de la educacion superior (Ezcurra; 2011) fue impulsado por la
extension de la obligatoriedad det nivel medio v su reafirmacion come derecho universal
{Ley de Educacién Nacional N°26.206 sancionada en el afio 2006), que trajo apargjado el
ingreso de nuevos piblicos histdricamente excluidos al sistema educativo y un crecimiento
en la presion por el acceso a a educacion superior.

3 Entendemos que estos desafios se definen y se deben abordar desde dimensiones politicas,
institucionales, pero también curriculares y pedagégicas propias del nivel superior, Es por
eso que, ademds de las politicas plblicas que puedan desarrollarse para atender ¢f problema,
son las propias universidades las que deben proponer estrategias y reformas que confribuyan
efectivamente a la permanencia y finalizacién de los estudios de los estudiantes
desfavorecidos {Lamarra; 2015).

Sistematizar el procese de conformacién del Profesorado
Universitario de Inglés y sus practicas institucionales y pedagdgicas
en torno a la democratizacién de la ensefianza de esta lengua
extranjera, permitiéndonos realizar una interpretacion critica de la
experiencia en miras a potenciar la propia préctica.

1. Reconstruir la conformacion del Profesorado Universitario de
Ingtés de la UNAHUR desde una perspectiva histérica, desde el
punto de vista de los actores educativos que lo protagonizan.

2. Reconocer las practicas y sentidos emergentes en la constitucion
del Profesorado Universitario de Inglés en torno a la
democratizacion de la ensefianza inglés como lengua extranjera.

3. Indagar las practicas pedagogicas del Profesorado Universitario
de Ingiés que se llevan a cabo en miras a la democratizacién de la
ensefianza del inglés como lengua extranjera, fundamentalmente
centrandonos en el Ciclo Preparatorio de Inglés.

4. Relevar la experiencia de los estudiantes del Profesorado
Universitario de Inglés en torno al acceso a los estudios superiores
en general y la formacion como docentes de inglés en particular.




MATERIALES Y METODOS:

(hasta 400 palabras)
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Se trata de un estudio de caso, de caracter exploratorio y
descriptive basado en la investigacion cualitativa. Adoptamos la
estrategia cualitativa ya que nos brinda la posibilidad de indagar,
interpretar y comprender la constitucién del Profesorado
Universitario de Inglés como un proceso complejo llevado a cabo
por actores inmersos en un escenario particular. La diversidad de
fuentes de datos utilizadas implicara tanto el analisis documental
(personal y oficial), como el procesamiento de datos cuantitativos y
cualitativos provenientes de datos estadisticos, encuestas,
entrevistas y observaciones (aulicas e institucionales).

> Relevamiento de documentos y estadisticas oficiales Este
primer analisis nos permitira reconstruir, por un lado, Ia
organizacion y los sentidos oficiales del Profesorado Universitario
de Inglés. Por otro [ado, podremos organizar una caracterizacion
preliminar de los actores que lo conforman.

> Suministro de encuestas a estudiantes universitarios del
Profesorado Nos permitira caracterizar preliminarmente a la
poblacién que asiste al Profesorado. Los ejes del cuestionario
giraran en torno a la obtencién de informacion sociodemografica y
de aspectos vinculados a la experiencia académica, entre otros que
se definan oportunamente.

> Relatos autobiograficos de estudiantes universitarios
Propuesta de construccion de historias individuales de los
estudiantes del Profesorado. Nos permitira indagar las experiencias
y los sentidos singulares que los estudiantes del profesorado
construyen alrededor del acceso al nivel superior, especificamente
a la UNAHUR, y al transito por la formacién como docentes de
lenguas extranjeras. La aplicacion de este instrumento es vélida en
cuanto apunta a cotejar practicas y sentidos sociales mas
profundos que luego se pondran en dialogo con las entrevistas
individuales.

> Entrevistas a actores de la comunidad educativa constitutiva del
Profesorado Las entrevistas se llevaran a cabo en dos momentos.
En primer lugar, realizaremos entrevistas semiestructuradas a
directivos/as de la Universidad y de la carrera en cuestion, para
fortalecer la recoleccion preliminar de informacion sobre el
surgimiento y la organizacion institucional y pedagdgica del
Profesorado Universitario de Inglés. En segundo lugar, las
entrevistas seran en profundidad a directivos/as, docentes y
estudiantes seleccionados, tras el reconocimiento de practicas y
mojones de sentidos devenidos de la primera recoleccion de datos.

> Observaciones institucionales y de clases del Ciclo Preparatorio
de Inglés A través de las mismas podremos reconocer las logicas
organizativas y las rutinas instituidas en torno a las apropiaciones
del espacio universitario. Ademas, podremos sistematizar las
practicas pedagoégicas llevadas a cabo en la formacion de los
estudiantes del profesorado vy la relacién con los saberes
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circulantes en las interacciones aulicas.

Tras la identificacion de categorias emergentes, el muestreo sera
‘—j teérico. Para Hevar a cabo la indagacion preliminar (analisis
Eg 1 estadistico, encuestas y relatos autobiograficos), la muestra se
s conformara con los docentes y estudiantes pertenecientes a las
/ﬁ'- instancias del Ciclo Preparatorio de Inglés y el Gltimo afic en curso
— del Profesorado Universitario de Inglés. Trascurrida esta instancia,
? la muestra tedrica nos permitira adecuar los criterios segin las
caracteristicas de cada grupo, en conjuncién con los tiempos y
recursos disponibles para el desarrollo de la investigacion.
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> Klett, E. (2003} Algunos desafios del profesor de lenguas
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http://es.scribd.com/doc/173788756/Metodologia-de- Investigacion-
Univ-catalunya

> Segato, R. Brechas descoloniales para una universidad nuestro

i americana. Observatorio da Jurisdicdo Constitucional, Brasilia: IDP,
/ Ano 5, 2011/2012. ISSN 1982-4564.
v > Santos, Boaventura De Souza (2007). La Universidad en el Siglo

XXI, Para una reforma democratica y emancipatoria de la

universidad. La Paz: Cides-Umsa, Asdi y Plural editores. Disponible
en: http:/ww.boaventuradesousasantos.
pt/media/universidad_siglo_xxi-.pdf

ARTICULACION
INSTITUCIONAL:

CRONOGRAMA DE ; Se detalla a continuacion

ACTIVIDADES:
Actividades para el ler afio Meses
112314 |5|6|7|8]|91{10 | 11| 12
Lectura y revisién de bibliografia X1 X X| X| X X[ X]|X]|X]|X X X

Seleccion de la bibliografia y elaboracion| X | X
del marco tedrico

Recoleccién y andlisis de X1{ X
documentos/estadisticas oficiales

Desarrollo de instrumentos para efectuar X
diagnosticos (cuestionarios y ejes de los
relatos biograficos)

Primeras enirevistas a autoridades de la X
UNAHUR vy del Profesorado Universitario
de Inglés

Aplicacién de encuestas a estudiantes X
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Analisis de los datos preliminares X
Confeccion y aplicacion de entrevistas en X| X
profundidad a docentes y estudiantes

X| X X| X

Observacion institucional y de clases

Analisis y elabaracién de Informe Final X X
RECURSOS HUMANOS Nombre y Apellido Funciones
INVOLUCRADOS:

(adjuntar curriculums en
formato CVar)

1 Tatiana Corvalan

Responsable del Proyecto

PRESUPUESTO:

Rubro Monto solicitado

Licencias 50.-
Bibliografia $0.-
Bienes de consumo 5 7.000
Viajes y vidticos 517.000
Difusién y/o proteccion de resuftados $6.000.-
Servicios de terceros. 5 20.-
Trabajo de campo S0.-

TOTAL: $50.000

CONSIDERACIONES ETICAS:

No corresponde.
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