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HURLINGHAM, {J f; MAR 701

VISTO la Ley de Educacién Superior N° 24.521, el Estatuto de la Universidad Nacional de
Hurlingham, la Resoiucién C.S. N° 70/16, el Decreto 366/06 de Homologacién del Convenio
Colectivo de Trabajo para el Sector No Docente de las Instituciones Universitarias Nacionales, Ia

Resoiucion Rectoral N° 19/19, y el Expediente N® 259/18 del registro de esta Universidad, y

CONSIDERANDO:

Que, la Ley de Educacion Superior N° 24.521 establece que, en virtud de las atribuciones
f“&?m}que le otorga la autonomia académica y administrativa y la autarquia econémico financiera, es
—..1__potestad de Ia Institucién establecer el regimen de acceso, permanencia y promocién del personal

docente y no docente; designar y remover al personal; y fijar el régimen salarial y de

" jadministracién de personal;

T Que, mediante la Resolucion N° 70, de fecha 28 de octubre de 2016, el Consejo Superior
f ______ ____|aprobd la estructura organico funcional de la UNIVERSIDAD NACIONAL DE HURLINGHAM y

estableci¢ las funciones de cada unidad organica;

Que, la apertura de nuevas carreras, el incremento de la matricula, el incremento de los
actos administrativos contables vinculados con la gestién econdmico financiera de la Universidad
Nacional de Hurlingham, el aumento en la cantidad de Docentes y No Docentes de ia Universidad,
implica la intensificacién de tareas académicas, técnicas y administrativas entre las que se
encuentra la actuacion tecnico profesional y estratégica del area “Tesoreria”, lo que hace urgente

y necesario el otorgamiento de un rango institucional superior al de Departamento;

Que el articulo 35 inciso cc) del Estatuto de la Universidad determina que corresponde al
Rector resolver las cuestiones de necesidad y urgencia, dando cuenta de manera inmediata al

Consejo Superior de aquellas que sean de su competencia;

Que, en funcidn de la necesidad y la urgencia planteada, el Rector de la Universidad
propone elevar el rango del DEPARTAMENTO DE TESORERIA a la categoria de DIRECCION, v,
en tal sentido, establecer la creacién de la DIRECCION DE TESORERIA, dependiente de la
Direccién General de Administracion de la UNIVERSIDAD: elio, por un tiempo determinado y con

el objeto de adecuar las actuaciones técnico profesionales del area en cuestion:

Que resulta necesaria la determinacién de las nuevas funciones a cargo de la DIRECCION
DE TESORERIA, las cuales tendran dos (2) gjes:
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1) Funciones Generales:
a) Efectivizar las dérdenes de pago conforme los requisitos legales y que le sean
remitidas para su cancelacion;
2) Funciones Especificas:
a) Recepcionar, registrar y custodiar los fondos y valores que ingresen a la Universidad
cualquiera sea su origen o naturaleza;
b) Entregar los fondos a cuenta de rendicién que dispongan las autoridades (caja chica,
viaticos, fondos rotatorios, movilidad, etc.);
¢) Controlar autorizaciones y poderes de terceros para sfectivizar cobros:
d) Realizar el arqueo de caja diario y emitir el parte de ingresos y egresos de cajas y
bancos;
@) Controlar los saldos bancarios;
f) Cumplimentar las obligaciones fiscales en cuanto a retenciones impositivas.

Que por razones administrativas y de servicio resulta necesario realizar la designacion
correspondiente en el marco de la DIRECCION DE TESORERIA, area dependiente de la

7| Direccion General de Administracion de la UNIVERSIDAD.

Que el articulo 35 inciso p) del Estatuto de la Universidad Nacional de Hurlingham
determina que corresponde al Rector designar al personal auxiliar técnico administrativo y de
servicio, de acuerdo con las disposiciones vigentes.

Que el Convenio Colectivo para el Sector No Docente de las instituciones Universitarias
celebrado entre el Consejo Interuniversitario Nacional y la Federacion Argentina de Trabajadores
de las Universidades Nacionales, homologado mediante el Decreto 366/08, resulta un marco
general que estabiece las funciones del personal no docente del Sistema Universitario Nacional.

Que ante la urgencia mediante la Resolucion Nro. 19/2019 de fecha 31 de enero de 20189,
el Rector aprueba la elevacion al rango de Direccidn a la Tesoreria y define la funciones generales

y especificas de la Direccidn, indicando se incorpore en el orden del dia de la siguiente sesién del

Honorable Consejo Superior.-

Que la Direccién de Personal ha tomado intervencion de su competencia.

Que la Direccién General de Asuntos Legales ha tomado la intervencion de su
competencia.

Que la Comision de Interpretacion y Reglamento ha tomado intervencién, dando despacho

favorable.
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Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por el Estatuto y
el Reglamento Interno del Consejo Superior de la UNIVERSIDAD NACIONAL de HURLINGHAM y

luego de haberse resuelto en sesién del dia 6 de marzo de 2019 de este Consejo Superior.

Por elio,

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE HURLINGHAM

RESUELVE:

ARTICULO 1°. Convalidar los articulos 1°y 2° de Ia Resolucion Rectoral Nro. 19/2019 que eleva
al rango de DIRECCION a la TESORERIA, dependiente de la Direccién General Administrativa y

le asigna funciones generales y especificas, cuya copia se Anexa a la presente.-

-

ARTICULO 2°. Establecer ia presente Resolucion como complementaria de la RCS 70/16.

ARTICULO 3° Notifiquese, registrese y archivese.
RESOLUCIONC.s. N° 000008

/

Lic, chygas Vilela Lic. Jasme Perczy
SECRETARIO GENERAL i RECTOR L
Universided Nocional de Fhartins b

Universidad Nag‘mual de Hurlingham
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HURLINGHAM, 5] ENE 2019

VISTO la Ley de Educacion Superior N° 24.521, el Estatuto de la Universidad Nacional de
Hurlingham, la Resolucion C.S. N° 70/16, ef Decreto 366/06 de Homologacion del Convenio
Colectivo de Trabajo para el Sector No Docente de las Instituciones Universitarias Nacionales, la
Resolucion Rectoral N° 34/18 y el Expediente N® 30/19 del registro de esta Universidad, y

CONSIDERANDO:

Que, la Ley de Educacién Superior N° 24.521 establece que, en virtud de las atribuciones
que le otorga la autonomia académica y administrativa y la autarguia econémico financiera, es
potestad de la Institucion estabiecer el régimen de aceeso, permanencia y promocion del personal
docente y no docente; designar y remover al personal; y fijar el régimen salarial y de
administracién de personal;

Que, mediante la Resolucion N° 70, de fecha 28 de octubre de 2016, el Consejo Superior

&/

aprobo la estructura organico funcional de la UNIVERSIDAD NACIONAL DE HURLINGHAM y

)

establecid las funciones de cada unidad organica;
Que, la apertura de nuevas carreras, el incremento de la matricula, ef incremento de los

i

A

 _

actos administrativos contables vinculados con la gestion econdmico financiera de la Universidad

‘{Nacional de Hurlingham, el aumento en la cantidad de Docenies y No Docentes de la Universidad,

Jimplica la intensificacion de tareas académicas, técnicas y administrativas entre las que se

encuentra la actuacién técnico profesional y estratégica del area “Tesoreria”, lo que hace urgente
y necesario el otorgamiento de un rango institucional superior al de Departamento;

Que el articulo 35 inciso cc) del Estatuto de la Universidad determina que corresponde al
Rector resolver las cuestiones de necesidad y urgencia, dando cuenta de manera inmediata al
Consejo Superior de agquellas que sean de su competencia,;

Que, en funcion de la necesidad y la urgencia planieada, el Rector de la Universidad
propone elevar el rango del DEPARTAMENTO DE TESORERIA a la categoria de DIRECCION, v,
en tal sentido, establecer la creacion de la DIRECCION DE TESORERIA, dependiente de la
Direccién General de Administracién de la UNIVERSIDAD; ello, por un tiempo determinado y con
el objeto de adecuar las actuaciones técnico profesionales del area en cuestién;

Que resulta necesaria la determinacion de las nuevas funciones a cargo de la DIRECCION
DE TESORERIA, las cuales tendran dos (2) ejes:

1) Funciones Generales:

a) Efectivizar las 6rdenes de pago conforme los requisitos legales y que le sean
remitidas para su cancelacion;

2) Funciones Especificas:

Afefapdra P
4 Jefa Departamento de Despacho
Y . 3 Universidad Nacional de Harlinghan
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a) Recepcionar, registrar y custodiar Ios’fondos y valores gue ingresen a la Universidad
cualquiera sea su origen o naturaleza;

b) Entregar los fondos a cuenta de rendicion que dispongan las autoridades (caja chica,
\(iéticos, fondos rotatorios, movilidad, etc.);

¢} Controlar autorizaciones y poderes de terceros para efectivizar cobros:

d) Realizar el arqueo de caja diario y emitir el parte de ingresos y egresos de cajas y
bancos;

e) Controlar los saldos bancarios;

f) Cumplimentar las obligaciones fiscales en cuanto a retenciones impositivas.

Que por razones administrativas y de servicio resulta necesario realizar la designacion
correspondiente en el marco de la DIRECCION DE TESORERIA, 4rea dependiente de la
Direccion General de Administracion de la UNIVERSIDAD.

Que ¢l articulo 35 inciso p) del Estatuto de la Universidad Nacional de Hurlingham determina
que corresponde al Rector designar al personal auxiliar técnico administrativo y de servicio, de
acuerdo con las disposiciones vigentes;

Que el Convenio Colectivo para el Sector No Docente de las Instituciones Universitarias
celebrado entre el Consejo Interuniversitario Nacional y la Federacién Argentina de Trabajadores
de las Universidades Nacionales, homologado mediante el Decreto 366/08, resuita un marco
general que establece los agrupamientos y retribuciones del personal no docente del Sisterna
Universitaric Nacional;

Que mediante Resolucién Rectoral Nro. 34 de fecha 2 de marzo de 2018 se designé al
agente MOGNO, Claudio Fabian (DNI 21.558.829) como Director de Contabilidad y Finanzas, en
el Agrupamiento Administrativo, Tramo Mayor, Categoria Dos (2) de la Planta Transitoria del
Personal Administrativo de la Universidad.

Que mediante nota que tramita por el expediente citado en el visto, el Sr. Secretario
Administrativo Financiero y Técnico propuso la asignacién de funciones de DIRECTOR DE
TESORERIA al agente MOGNO, Claudio Fabian (DN 21.558.829);

Que el Sr. Rector de la Universidad Nacjonal de Hurlingham ha aprobado la designacion
propuesta;

Que la Direccién de Personal ha tomado intervencion y que los agentes a contratar cumplen
con los requisitos exigidos por la normativa vigente.

Que la Secretaria Administrativo Financiera y Técnica ha tomado intervencion, y que se la
presente medida no implica erogacién de gasto;

Que la Direccién General de Asuntos Legales ha tomado la intervencién de su competencia.
Que la presente medida se dicta en uso de las atribucione : e ar _
isos a), p} y cc) del Estatuto de la UNIVERSIDAD NACIONALDE- %% Ay s 2

] By F {:’fr’
Alejatidra Puenis
Jefa Departamento de Despacho
# Universiad Nogioghl de Hurlinghan
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Por ello,
EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE HURLINGHAM
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Elevar, en forma provisoria y hasta tanto dure el mandato del actuai Rector, el
rango del area de "TESORERIA” a la categorfa de DIRECCION, creandose a tal fin y por el plazo
establecido precedentemente, la DIRECCION DE TESORERIA;

ARTICULO 2°.- Asignar las siguientes funciones al cargo de DIRECTOR DE TESORERIA, quien
sera designado por el Rector, en virtud de las atribuciones conferidas por los incisos a) y p) del
articulo 35 del Estatuto de la Universidad Nacional de Hurlingham:
1} Funciones Generales:
a) Efectivizar las érdenes de pago conforme los requisitos legales y que le sean
remitidas para su cancelacion;
2) Funciones Especificas:
a) Recepcionar, registrar y custodiar los fondos y valores que ingresen a la Universidad
cualquiera sea su origen o naturaleza;

b) Entregar los fondos a cuenta de rendicién que dispongan las autoridades (caja chica,

viaticos, fondos rotatorios, movilidad, etc.);

¢) Controlar autorizaciones y poderes de terceros para efectivizar cobros:

d) Realizar el arqueo de caja diario y emitir el parte de ingresos y egresos de cajas y
bancos;

e) Controlar los saidos bancarios:

fy Cumplimentar las obligaciones fiscales en cuanto a retenciones impositivas.

ARTICULO 3°.- Designar transitoriamente al agente MOGNO, Claudic Fabian (DNI 21.558.829)
como DIRECTOR DE TESORERIA, en el Agrupamiento Administrativo, Tramo Mayor, Categoria
Dos (2), desde el 1° de febrero de 2019 hasta el 31 de diciembre de 2019.

ARTICULO 4°- Dejar sin efecto la designacion del agente MOGNO, Claudio Fabian (DNI
21.568.829) como Director de Contabilidad y Finanzas, en la Planta Transitoria del Personal
Administrativo de la Universidad, a partir del 31 de enero de 2019.

ejande Toene
‘ Jlefa Departamento de Diespacha
{Universidad Nacienal de Hurlinghan
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- ARTICULO 5°.- Incorporar la presente Resolucién en el orden del dia de la siguiente sesion del

Honorable Consejo Superior de esta casa de altos estudios.

ARTICULO 6°.- Notifiquese, registrese y archivese.

Q( 'RESOLUCIONR. N> 8000179

Li¢} Jatme Perczy
!\\ RECTOR

Universliiad Nacional da Hurlinghan

"

Aldgj andce Trrsncs
_ .!efa I?ﬁpaﬂameum de Desgpacha
Universidad Nacional d Hurlin ghay




