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INFORME SOCIODEMOGRAFICO DE INGRESANTES. UNAHUR

El presente trabajo contiene informacion sociodemografica de la poblacion de ingresantes a
cursar el CPU (de acuerdo al Estatuto Académico de la Unahur en su art. 22, se trata de
“aspirantes”) en la primera inscripcion 2023, la informacion por instituto esta en el segundo
apartado y presentamos un bloque final con datos historicos (2016-2023).

. Se presentan las variables de género, edad, ocupacion, diversidad funcional, cobertura de salud,
procedencia y tenencia de hijos/as.

« La base de datos se obtuvo a partir de los reportes de inscripcion del sistema SlU-Guarani.
Debido a que se trata de informacion sociodemografica, se toma como base a las personas y no
a los/as estudiantes, a fin de no duplicar los datos en aquellos casos en que la persona se
encuentra inscripta en mas de una propuesta.

« Este informe es un trabajo del Departamento de Estadistica Universitaria dependiente de la
Secretaria de Planeamiento y Evaluacion Institucional de la Universidad Nacional de Hurlingham.
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TOTAL DE INGRESANTES 2023 POR INSTITUTO

7.249 ingresantes a ofertas de pregrado y grado en al ano 2023

NeTTuTo pe  INSTTUTODE oo oo INSTITUTO DE

EDUCACION >ALUD BIOTECNOLOGIA ~ 'ECNOLOGIAE
COMUNITARIA INGENIERIA

\\ J

Y

El 39% de ingresantes de pregrado y grado de la UNAHUR lo
hicieron en carreras de Ciencia y Tecnologia. En el total del

sistema universitario esta proporcion es de un 23,2%
BASE:7.249 PERSONAS INGRESANTES

unahur.edu.ar
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INGRESANTES 2023

De los/as ingresantes 2023, 59,4% fueron mujeres y 40,5% varones. Un 0,1% manifestd tener otra identidad
sexogeneérica.

Solo 3 de cada 10 ingresantes tiene hijas/os. Entre las mujeres esta poblacion es mayor que entre los varones y las
personas que manifestaron tener otras identidades sexogenéricas.

OTRAS Distribucion de todas las identidades de género de
MUJERES VARONES IDENTIDADES los Yy las Ingresantes de la UNAHUR
NO BINARIAS Bisexual 104 1,8%
INGRESANTES 4.306 2.939 4 Gay 30 0,5%
Genero Fluido 9 *x
% 59.4% 40.5% 0.1% Lesbiana 25 *x
Varon Trans 10 o
. . Mujer Trans 5 *x
TlENE HUOS/AS 38A) 18A) = NO binario 7 **
NO TIENE Transgénero 1 o
62% 82% 100%
HIJOS/AS Mujer 3.515 60,2%
Varon 2.002 34,3%
Prefiero No Responder 125 2,1%
Ninguna de las anteriores 8 **

BASE:7.249 PERSONAS INGRESANTES
** proporciones menores al 0,1%
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INGRESANTES 2023

El 54,6% de los/as ingresantes tiene menos de 25 afios. En el Instituto de Tecnologia e Ingenieria esta poblacion
representa al 63,5%.
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INST. BIOTECNOLOGIA INST. EDUCACION INST. SALUD INST. INGENIERIA I Total ingresantes Inicial

coMu

®m Hasta 19 anos ® 20 A 24 aios 25 A 34 anos NE;&AR%‘? afos ™50 A59 afios M40 afios y mas 2023

BASE:7.195 PERSONAS INGRESANTES
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INGRESANTES POR EDAD SEGUN INSTITUTO

EL 35% (2.526) de los/as ingresantes 2023 tiene 20 afios 0 menos

...............

Al interior de cada Instituto la distribucion es la siguiente

~

(La proporcion de estudiantes de
20 anos 0 menos en el sistema
universitario argentino es del

33,5%
\(SPU— Ministerio de Educacion de la Nacién))

« Instituto de Educacion: 35%
e |nstituto de Salud Comunitaria: 32%
« Instituto de Biotecnologia: 31%

Instituto de Tecnologia e Ingenieria
B |nstituto de Salud comunitaria
W Instituto de Educacion
W Instituto de Biotecnologia

17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 47 48 49 50 51 52 53 54 55 56 57 58 59 60 61 62 63 64 65 66 67 68 6970 71 7273747576

................

S ———
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INGRESANTES 2023

El 53% de los/as ingresantes trabaja. Un 27,7% busca trabajo y el 19,3% no trabaja ni busca trabajo. La proporcion de
ingresantes mujeres desocupadas (29%) es mayor que la de varones que buscan trabajo (25,5%).

SITUACION DE OCUPACION TOTAL % MUJERES ~ VARONES  OTRXS
No t!'a!)ajo y bus'co trabajo en algun momento de 2011 277% 29 2% 25 5% 50%
los ultimos 30 dias
No traba_jo y no busco trabajo (no esta pensando 1401 19,3% 18.1% 21,2% 259,
en trabajar)
Traba_jo al meno_s una_ hora (m_cluye a los que no 3834 539 52.7% 53.3% 259,
trabajaron por licencia, vacaciones, enfermedad)

a 86,7% 73,2% 40,2% A
(3.304 de 3.809) (1.017 de 1.390) (802 de 1.993)

De quienes buscan
trabajo tienen entre 20

De quienes trabajan De quienes no trabajan

ni buscan hacerlo
tienen hasta 19 anos

tienen entre 20 y 49
anos

y 24 anos

\3

BASE:7.246 PERSONAS INGRESANTES CON DATOS DE TRABAJO (7.192 personas ingresantes con dato de edad y trabajo)
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SITUACION DE OCUPACION POR EDAD.

INGRESANTES 2023

En términos generales los/as ingresantes a la UNAHUR son activos (ocupados/as o desocupados/as).
La mayor proporcion de ingresantes inactivos (no trabajan ni buscan hacerlo) se encuentra en las franjas etarias
de hasta 19 afios y de 60 afios 0 mas. Mas del 40% de ingresantes de hasta 24 afios se encuentra en busqueda de

trabajo.

100%
80%
Hasta 19 anos 20 a 24 anos 25 a 34 anos 35 a 49 anos 50 a 59 anos Mas de 60 ahos

70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

" No trabaja pero busca trabajo " No trabaja y no busca trabajo * Trabajoé al menos una hora en los ultimos 30 dias

BASE: 7.192 PERSONAS INGRESANTES CON DATOS CENSALES DE TRABAJO Y EDAD
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Del total de ingresantes, el 64% manifesto contar con cobertura de salud.
El 36% carece de cobertura y esa proporcion es mayor entre las mujeres (37,7%) que entre varones(31,3%).

COBERTURA DE SALUD TOTAL % MUJERES VARONES  OTRXS
------------------ Carece de cobertura de salud 2573 36%; 37,7% 31,3% 50,0%
g::i\aol zflpl:-e;dp(;;:)luntarlo (a obra 045 13% 12.0% 14,7% _
e s et man mn 250w
Por su propio trabajo 1825 25% 24,6% 26,5% 25,0%

Personas ingresantes con diversidad

61% funcional*

178
Auditiva: 13

Motora: 25

De quienes carecen de

cobertura de salud tienen
hasta 24 anos

Visual: 38

*
Psicosocial: 20 Hay personas que
tienen mas de una

Otras: 38 diversidad
funcional

BASE: 7.248 PERSONAS INGRESANTES CON DATOS DE COBERTURA DE SALUD
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Entre los/as ingresantes de hasta 19 anos, el 33,3% no tiene cobertura de salud y el 51,6% tiene por ser familiar a

cargo.
La franja etaria mas expuesta a la falta de cobertura es la de 20 a 24 afos, entre quienes el 45,5% no tiene
cobertura. 100% 2.0%

90% 14,2%
o e 0,2% 50,0%
70% 51,6% 28,3% 52,8% 50,2% 0%
60%
0 9,3%

o 10,7% 0%
40% 11,0% 1%
30%
20%

10%

0%

Hasta 19 ahos 20 a 24 anos 25 a 34 anos 35 a 49 anos 50 a 59 aflos Mas de 60 afios

Por su propio trabajo

Por ser familiar a cargo (de padre, madre, conyuge o tutor)
® Como afiliado voluntario (a obra social o prepaga)
m Carece de cobertura de salud

BASE: 7.193 PERSONAS INGRESANTES CON DATOS DE EDAD Y COBERTURA DE SALUD
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COBERTURA DE SALUD Y TRABAJO. === P
INGRESANTES 2023 HURLINGHAM

Entre los/as ingresantes que trabajan, un 28% no tiene cobertura de salud.
Entre los/as ingresantes que carecen de cobertura de salud, el 42,8% se encuentra desocupado/a.

Trabajo al Carece de
COBERTURA DE SALUD menos 1 hora SITUACION OCUPACIONAL cobertura
Por su propio trabajo 46% medica
No trabaja y busca trabajo 40,5%
Carece de cobertura de salud 28%
Como afiliado voluntario (obra social o No trabaja y no busca trabajo 17,7%
prepaga) 13% | o
Por ser familiar a cargo (de padre, madre, Trabaja 41,8%
conyuge o tutor) 13%

BASE: 7,244 PERSONAS INGRESANTES CON DATOS DE TRABAJO Y COBERTURA DE SALUD.
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EL 56,9% de los/as ingresantes 2023 reside en Hurlingham o partidos linderos (Moron, San Miguel, Tres de Febrero
e ltuzaingo).

PARTIDOS INGRESANTES —
. San Fernando ® unahur
Hurllngham 20'2% S ingresantes 1.2023
M or 6 n -”'9% Exaltacion de la Cruz Escobar [ sin ignreasntes

. [10,1%a5%
San MIgUEl 11,0% San Andrés de,@ []5% a10%
La Matanza 12,4% = 10% a 15%
15% a 20%
Merlo 8,6% ° B 20% a 25%
ltuzaingo 7,6% f | o L6
Moreno 6,1% < @ - T A
- Nero Somuna 1
Tres de Febrero 6,2% ) Compharn ﬂb
. General Rodri [ Morén 5~ : ".. :
Jose C. Paz 3'6% eneral Rodriguez - %
General San Martin 2,3% Mercedes D
CABA 2'0% AS [ gmas de Zamora
Berazategui
Marcos Paz 1,6% Marcos Paz .
Almirante Brown
Malvinas Argentinas 1,6% Ezeiza Florencio Varela
Pilar 1 17 General Las Heras A
17 residente Peron
’ \}
General Rodriguez 0,7% e
E Canuelas ) a Plata
Lu ]an 0' 4% Lobos San Vicente —
General Las Heras 0,2% g 0 . Lo
I 000

BASE: 7.120 PERSONAS INGRESANTES
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INGRESANTES 2016 - INGRESANTES 2023
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La procedencia de las/os ingresantes a la UNAHUR se fue ampliando en las sucesivas inscripciones. En 2016, el 14% de
las/os ingresantes vivia en un radio de 6km de la Universidad, mientras que en la presente inscripcion, esta poblacion
representa el 59% . Se debe tener en cuenta que a partir del afio 2021 se incorpord la sede La Matanza, asi como algunas

extensiones aulicas en las localidades de Moron y Marcos Paz.
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Se logro georreferenciar el 75% de las/os inscriptas/os correspondientes al afio
académico 2016, 2832 personas ingresantes

Exaltacién-de.la Cruz

2023 El 41% de las y los

ingresantes viven dentro
del radio de 6km de la

® unahur ke

X

ingresantes1.2023 5
~— Sede LaMatanza
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radio de 6km

Se logrd georreferenciar el 70% de las/os inscriptas/os correspondientes a la
presente inscripcion (1° 2023), 5047 personas ingresantes
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1.1. INGRESANTES 2023
RESUMEN POR INSTITUTO
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Esta inscripcion presento un 67,5% de mujeres, un 32,4% de varones y un 0,1% que manifestdo pertenecer a otra
categoria de género. El promedio de edad del Instituto fue de 27,7 afios. La propuesta con mayor numero de
inscriptos/as en la primera inscripcion 2023 fue el Profesorado en Educacion Fisica.
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El Profesorado en Educacion Fisica es la unica oferta del Instituto en la que se invierte la distribucion por

géneros de las/os ingresantes, siendo los varones el 55% del total de ingresantes. Asimismo, el promedio
de edad de esta oferta es menor a la media del instituto, siendo de 21,7 afios. En contraposicion, la oferta

cuyos/as ingresantes presentan un promedio de edad mayor es la Licenciatura en Educacion con 37,4
BASE 1.953 PERSONAS INGRESANTES afos.
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COMUNITARIA

Esta inscripcion presentd un 74,7% de mujeres, un 25,2% de varones y un 0,1% que manifesté pertenecer a otra
categoria de género. El promedio de edad del Instituto fue de 27,2 afos. La propuesta con mayor numero de

inscriptos/as en la primera inscripcion 2023 fue la Licenciatura en Kinesiologia y Fisiatria.

46,8%
1200 1140

1000 / OTRAS\

MUJERES VARONES IDENTIDADES

26,9%
800 26,4%

655 643
600
400
200

0,1%
0
Enfermeria Universitaria Licenciatura en Kinesiologia y Licenciatura en Obstetricia
Fisiatria PROMEDIO DE EDAD DEL

\ INSTITUTO: 27,2 ANOS /

MUJERES

VARONES

El Instituto de Salud comunitaria tiene una matricula mayormente feminizada, sin embargo,
la distribucion por género de las/os ingresantes a la Licenciatura en Kinesiologia y Fisiatria
presenta mayor paridad.

BASE:2.437 PESONAS INGRESANTES
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Esta inscripcion presento un 75% de varones, un 24,9% de mujeres y un 0,1% que manifesto pertenecer a otra categoria
de género. El promedio de edad del Instituto fue de 24,9 afios. La propuesta con mayor nimero de inscriptos/as en la
primera inscripcion 2023 fue la Tecnicatura Universitaria en Programacion.
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Tecnicatura Universitaria en
Mantenimiento Hospitalario

El Instituto de Tecnologia e Ingenieria es el que tiene menor promedio de edad, si bien hay una diferencia muy
marcada de acuerdo al tipo de oferta, por ejemplo en Mantenimiento Hospitalario el promedio de edad es de 38,6

afos, mientras que en Programacion de videojuegos, 21,8
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Informaticas

OTRAS
MUJERES VARONES  IDENTI-
DADES
24,9%
0,1%

PROMEDIO DE EDAD DEL
INSTITUTO: 24,9 ANOS

VARONES

BASE: 1.955 PERSONAS INGRESANTES
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Esta inscripcion presento un 74,7% de mujeres, un 25,2% de varones y un 0,1% que manifesto pertenecer a otra
categoria de género. El promedio de edad del Instituto fue de 28,8 afos. La propuesta con mayor nimero de
inscriptos/as en la primera inscripcion 2023 fue la Tecnicatura en Laboratorio/Lic. en Biotecnologia.

600 56%
506
500 OTRAS
MUJERES VARONES IDENTI-
DADES
400
300
20,8%
200 188 12,3%
2'17% . m
100 .
L = L
0 0,1%
Tecnicatura en Tecnicatura en Tecnicatura en Tecnicatura Tecnicatura
Gestion Ambiental Laboratorio Tecnologia de los Universitaria en Universitaria en PROMEDIO DE EDAD DEL
Alimentos Produccion Viverismo ~
Agroeco[égica INSTITUTO: 28,8 ANOS
Periurbana
La poblacion ingresante a la Tecnicatura en Viverismo presenta el promedio de _
edad mas alto en relacion al total de ingresantes en esta edicion, siendo de 43
anos.

BASE: 904 PERSONAS INGRESANTES
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2. INFORMACION HISTORICA INGRESANTES

2016-2023




PROGRESION HISTORICA DE INGRESANTES POR INSCRIPCION

Desde la primer inscripcion a carreras de pregrado y grado en septiembre de 2015, la Universidad Nacional de
Hurlingham ha inscripto 53.190 personas en sus 32 ofertas académicas de grado y pregrado. En el grafico se

UNIVERSIDAD
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observa el aumento en la cantidad de inscriptos/as del afio 2021 en el marco de la pandemia.
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y pregrado

BASE: 53.190 PERSONAS INGRESANTES

2017

2018 2019
=——INSCRIPCION INICIAL

8.544

2020 2021
——|NSCRIPCION MITAD DE ANO

2022

2023

32 carreras
de grado y
pregrado

Educacion Publica,
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De este total historico acumulado de 53.190 ingresantes, el 39% se inscribio en el Instituto de Educacion.

INsTITUTo DE ~ INSTITUTODE \\orimyro pg - INSTITUTO DE
EDUCACION SALUD BlOTECNOLOGiA  |ECNOLOGIAE
COMUNITARIA INGENIERIA

53.190 INGRESANTES

DATOS ACUMULADOS 2016-2023. INCLUYE LAS 15 INSCRIPCIONES A CARRERAS DE LA UNIVERSIDAD.



DISTRIBUCION HISTORICA DE INGRESANTES POR
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® INSTITUTO DE TECNOLOGIA E INGENIERIA m INSTITUTO DE SALUD COMUNITARIA * Q’__

® INSTITUTO DE BIOTECNOLOGIA ® INSTITUTO DE EDUCACION

(*) DESDE 2019 NO SE ABREN INSCRIPCIONES A LAS CARRERAS DEL INSTITUTO DE SALUD COMUNITARIA EN LAS INSCRIPCIONES DE MITAD DE ANO.
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La distribucion de género histdrica de la Universidad Nacional de Hurlingham refleja una mayor proporcion de
ingresantes mujeres. La segunda tabla muestra los resultados de la variable identidad de género autopercibida.

INSCRIPCION MUJERES VARONES OTRXS
INICIAL 2016 14% 26%
Junio 2016 66% 34%
INICIAL 2017 68% 32%
Junio 2017 64% 36%
INICIAL 2018 68% 32%
Junio 2018 66% 34%
INICIAL 2019 64% 36%
Junio 2019 60% 40%
INICIAL 2020 63% 37%
Junio 2020 67% 33%
INICIAL 2021 (*) 69,1% 30,6% 0,4%
Junio 2021 % 26% 2%
INICIAL 2022 67% 31% 2%
Junio2022 W% S\9% 0%
INICIAL 2023 59,4% 40,5% 0,1%

JUNIO INICIAL JUNIO INICIAL

2021 2022 2022 2023
Bisexual 0,8% 1% 1,5% 1,8%
Gay 0,6% 0,4% 0,5% 0,5%
Genero 01% 02%  04%  0,15%
Fluido
Lesbiana 0,4% 0,2% 0,7% 0,4%
Mujer Trans - *x 0,1% o

e NO binario 0,1% 0,2% 0,1% el

Transgénero = *k 0,1% >k
Travesti * * 0,1% el
Varon Trans - ** 0,1% 0,2%
Mujer 1% 67% 48,1% 60,2%
Varon 26% 31,% 45,4%  34,3%
Prefiero No ok ok 27% 21%
Responder
Ninguna de
las 0,3% ** 0,2% **
anteriores.

(*) En la inscripcion n 2021 se incorporo la categoria “Otros” en la variable
género. (**) Proporciones menores a 0,1 %.
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Se observa una estabilizacion en la proporcion de mujeres y diversidades que ingresan en las carreras del Instituto
de Tecnologia e Ingenieria. Esta poblacion habia sufrido un fuerte incremento a partir del 2020, momento en que
comenzaron a implementarse politicas de estimulo y becas.

100%
80%
o - 790 7 3%
40%
20%

o 18w oy 2% 2TA 25% 34% 28y 29%  28%

2,3% 2,4% g 3,6% 3,6%

63% 49%

0%
Junio 2018  INICIAL  Junio 2019 INICIAL  Junio 2020 INICIAL  Junio 2021 INICIAL Junio 2022 INICIAL
2019 2020 2021 % 2022 2023

MUJERES B VARONES mBISEXUAL GAY HELESBIANA HVARON TRANS M GENEROFLUIDO m NO BINARIE

(*) A PARTIR DEL ANO 2021 SE PRESENTA LA VARIABLE “IDENTIDAD DE GENERO".
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Los datos historicos muestran una tendencia al aumento en la proporcion de ingresantes de hasta 24 afios, si bien
el comportamiento no es lineal. Al analizar esta informacion debe tenerse en cuenta el hecho que a partir del afio
2019 en las inscripciones de mitad de ano no se abre la convocatoria del Instituto de Salud, por lo que la base de
calculo difiere del resto de las inscripciones. Asimismo en la segunda inscripcion 2020 y en la primera y segunda
2021, se observa el efecto de la pandemia, ya que hubo un aumento en la proporcion de inscriptos de mayor edad.

100% 0%
12.8%
80%
26.1%
26.1%
60% 350% 4109, 3L1%  ggqy  S20%  30.0% 29.5%
340%  33,0% ' 1800 333%  340%
37,0% ' :
40% 34,6%  275%
27,6%  260%  300% O 25,9%
e 24,6%
o 6%
20% 24,0%
- o . on

INICIAL ~ Junio INICIAL  Junio INICIAL  Junio INICIAL  Junio INICIAL  Junio INICIAL  Junio INICIAL  Junio INICIAL

2016 2016 2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020 2021 2021 2022 2022 2023
mHASTA19 m20A24 ©25A34 m35A49 m50A59 mé0ymas
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Los datos historicos muestran una tendencia al aumento en la proporcion de ingresantes de hasta 19 y 20 afios.

ingresantes hasta 19 anos
30% . o
27,1% ingresantes hasta 20anos

25% 40%

35,1%

22,0%

200%  20,0% 35%

20% 30% 27,4%

15% 2%
o 20,2%

20%
10% 0% 15%

10%
5%
5%

0% 0%

1.2021 1.2022 1.2023
1_2016 1.2017 1_2018 1_2019 1.2020 1_.2021 1.2022 1.2023
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PROMEDIO DE EDAD DE INGRESANTES POR INSCRIPCION

INSTITUTO DE INSTITUTO DE
B eaton SALUD LSS TECNOLOGIA E PROMEDIO

COMUNITARIA INGENIERIA
NICIAL 201 31.5
JUNIO 2016 31,3 31,6 29,6 28,1 30.1
INICIAL 2017 30.3
JUNIO 2017 30,5 28,8 28,5 30,6 29.6
INICIAL 2018 29.7
JUNIO 2018 28,9 26,9 26,2 27,3 27.3
INICIAL 2019 27,6 26.8
JUNIO 2019 29,2 27,6 26,5 27.7
INICIAL 2020 28.7
JUNIO 2020 32,3 29,6 28,7 30.1
INICIAL 2021 30.5
JUNIO 2021 32 30,3 26,6 30
INICIAL 2022 298 26 28,4
24,6 26,4 25,3 25,5

JUNIO 2022

INICIAL 2023 24,8 26,6
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La proporcion de ingresantes provenientes del partido de Hurlingham ha ido disminuyendo a lo largo de las inscripciones en relacion al aumento de
otras zonas de influencia de la Universidad. En 2016, 9 de cada 10 ingresantes provenian de Hurlingham y partidos linderos (Tres de Febrero,
ltuzaingo, San Miguel y Moran), mientras que a partir del 2020 esta proporcion empezo a estabilizarse por encima del 50% de los estudiantes. En la
primera inscripcion de 2023, el 56,9% tenia esta procedencia.

100%
HURLINGHAM Y  =sssesxsssass I ------- I

OTROS

PARTIDOS LINDEROS

80% B B\ .. MORENO

I.. I I MERLO
0 . . LA MATANZA
60%
... TRES DE FEBRERC

ITUZAINGO

0

40% SAN MIGUEL
MORON

20%
HURLINGHAM

0%

INICIAL  jun-16  INICIAL  jun-17 INICIAL jun-18 INICIAL jun-19 INICIAL jun-20 INICIAL jun-21 INICIAL jun-22 INICIAL
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023



DISTRIBUCION DE SITUACION DE OCUPACION Y
COBERTURA DE SALUD POR INSCRIPCION

Algunos valores se sostienen a lo largo de las sucesivas inscripciones: mas de la mitad de los/as ingresantes a la
universidad trabaja, y alrededor de un tercio no cuentan con cobertura de salud.

' UNIVERSIDAD
NACIONAL DE

Educacién Publica, WWW.

L]
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INSCRIPCION  TRABAJA (*)  NO TRABAJA
Junio 2018 58% 4L2%
INICIAL 2019 56% L4%
Junio 2019 56% L4%
INICIAL 2020 53% 47%

Junio 2020 © 63% 37%
INICIAL 2021 @ 57% 43%
Junio 2021 55% 45%
INICIAL 2022 54% 46%
Junio 2022 53% 47%
INICIAL 2023 53% 47%

INSCRIPCION TIENEECgEESgURA CO:EORTI'ILIJEII?\IE DE
SALUD
Junio 2018 63% 27%
INICIAL 2019 70% 30%
Junio 2019 68% 32%
INICIAL 2020 65% 35%
Junio 2020 72% 28%
INICIAL 2021 67% 33%
Junio 2021 64% 36%
INICIAL 2022 62% 38%
Junio 2022 62% 38%
INICIAL 2023 65Y% 35% i

(*) Trabaja es “trabajo al menos una hora”. No trabaja es “no trabajo ni busco trabajo” o “no trabajo y buscd”. Entre 2016 y 2018 no se consigno el dato de estas variables.



REB UNIVERSIOAD | aucacion pibica, |
INSCRIPCION

INSCRIPCION TIENE HIJOS/AS NO TIENE HIJOS/AS
INICIAL 2016 56% L4
Junio 2016 47% 53%
INICIAL 2017 42% 58%
Junio 2017 36% 64%
INICIAL 2018 42% 58%
Junio 2018 35% 65%
INICIAL 2019 40% 60%
Junio 2019 35% 65%
INICIAL 2020 36% 64%
Junio 2020 40% 60%
INICIAL 2021 43% 57%
Junio 2021 43% 57%
INICIAL 2022 36% 64%
Junio 2022 23% 77%

INICIAL2023  30% 0% |

* HASTA JUNIO 2019 ESTE DATO NO SE CONSIGNABA DE MANERA OBLIGATORIA.
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4. CONCLUSIONES
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En la primera inscripcion 2023 hubo 7.249 personas ingresantes (aspirantes). Si consideramos el total

historico acumulado, la UNAHUR ya inscribio a 53.190 personas.

. En esta inscripcion, el 59,4% son mujeres y el 40,5% varones. Un 0,1% manifesto tener otra identidad

sexogeneérica. El 27,8% de los/as ingresantes tiene hijos/as.

. El Instituto de Salud Comunitaria es el que tuvo mayor cantidad de inscriptos/as, con el 34% del total; seguido

por los institutos de Educacion y Tecnologia e Ingenieria, con el 27% cada uno, y el de Biotecnologia con el 12%.

. Considerando el total historico, un 39% de los/as ingresantes se inscribieron en carreras del Instituto de

Educacion y un 31% en el de Salud Comunitaria.

. El 54,6% de las/os ingresantes tiene menos de 25 afos. El Instituto de Tecnologia e Ingenieria fue -en esta
inscripcion-, el que presentd un promedio de edad mas bajo (24,8 afos). Se observa que el promedio de edad
tiende a descender con el correr de los anos. Asimismo, se observan distribuciones de edad por carrera que

presentan diferencias significativas con respecto a la media de edad del Instituto del que forman parte.
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. El 53% de los/as ingresantes trabaja y el 27,7% se encuentra desocupado/a, ya que declaro no trabajar pero

estar buscando hacerlo, y solo el 19,3% no piensa en trabajar.

. Del total de ingresantes, el 36% no tiene cobertura de salud; de ellos/as, el 61% tiene 24 aflos 0 menos. En esta

inscripcion hay 128 personas con diversidad funcional.

. ElL 56,9% de los/as ingresantes reside en el partido de Hurlingham o partidos linderos (Moron, San Miguel, Tres

de Febrero e Ituzaingo).

. Haciendo una lectura comparativa entre el inicio de las actividades académicas y la actualidad, se verifica el
incremento de ingresantes que provienen de localidades mas alejadas de la Universidad. En el afio 2016 el 86%
de quienes ingresaron vivian a 6 km o menos de la Universidad, mientras que en la actualidad quienes residen

a esa distancia representan el 41% de los/as ingresantes.



