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• El presente trabajo contiene información sociodemográfica sobre la población de nuevos/as
inscriptos/as (NI) a la UNAHUR en la segunda inscripción 2025, así como información histórica (2016-
2025) en el segundo apartado.

• Los/as NI son aquellos/as estudiantes que ingresan por primera vez a una propuesta académica, y que
ya han atravesado el Curso de Preparación Universitaria (CPU) durante el mes de julio 2025.

• En este informe se trabaja con las variables de género, edad, trabajo, cobertura de salud, procedencia y
tenencia de hijos/as. Contiene información total de la Universidad así como el detalle por institutos.

• La base de información se obtuvo a partir de los reportes de inscripción del sistema SIU-Guaraní. Al
trabajar con datos sociodemográficos, este informe tiene como base a personas (DNI) y no a
estudiantes, ya que tomar a estos últimos puede duplicar a la persona si se encuentra inscripta en más
de una propuesta.

• Este informe es un trabajo del Departamento de Estadística Universitaria dependiente de la Secretaría
de Planeamiento y Evaluación Institucional.
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1. NUEVOS/AS INSCRIPTOS/AS SEGUNDA 
INSCRIPCIÓN 2025



INGRESANTES AL CPU Y NUEVOS/AS INSCRIPTOS/AS

BASE: 1.000 PERSONAS QUE INGRESARON EN LA SEGUNDA INSCRIPCIÓN 2025.

25% 31% 14% 30%

En la segunda inscripción 2025 hubo 1000 personas inscriptas, de ellas, el 70% 
pasó a ser nuevo/a inscripto/a (NI) a las propuestas académicas, luego de 

atravesar el CPU.
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NUEVOS/AS INSCRIPTOS/AS A PROPUESTAS LUEGO DEL CPU

INSTITUTO DE 
EDUCACIÓN

265

INSTITUTO DE 
BIOTECNOLOGÍA

86

INSTITUTO DE 
TECNOLOGÍA E 

INGENIERÍA

122
37,9% 27,8% 34,3%

699 nuevos/as inscriptos/as a ofertas de pregrado y grado en la segunda inscripción 2025

El 64% de nuevos/as inscriptos/as de pregrado y
grado de la segunda inscripción lo hacen a carreras
de Ciencia y Tecnología.

BASE: 699 PERSONAS NUEVOS/AS INSCRIPTOS/AS EN LA SEGUNDA INSCRIPCIÓN 2025.



1.1 INFORMACIÓN SOCIODEMOGRÁFICA



DISTRIBUCIÓN POR GÉNERO NUEVOS/AS INSCRIPTOS/AS SEGUNDA 
INSCRIPCIÓN 2025

De los/as nuevos/as inscriptos/as en la segunda inscripción 2025, el 55,4% son mujeres y el 44,6% varones.

El Instituto de Biotecnología es el que presenta la población de ingresantes más feminizada siendo el 69% las

nuevas inscriptas, mientras que el Instituto de Ingeniería tiene una proporción de ingresantes mayormente

masculinizada siendo el 70% nuevos inscriptos varones.

MUJERES VARONES

NUEVOS/AS 
INSCRIPTOS/AS

387 312

TOTAL INSTITUCIÓN 55,4% 44,6%

INST EDUCACIÓN 68,7% 31,3%

INST BIOTECNOLOGÍA 69,1% 30,9%

INST INGENIERÍA 29,6% 70,4%

BASE: 699 PERSONAS NUEVOS/AS INSCIRPTOS/AS.



DISTRIBUCIÓN EN GRUPOS DE EDAD POR INSTITUTO.
NUEVOS/AS INSCRIPTOS/AS SEGUNDA INSCRIPCIÓN 2025. 

El 51,7% de los/as nuevos/as inscriptos/as tiene menos de 25 años. En el Instituto de Tecnología e Ingeniería
esta población representa al 66,9%.

BASE: 696 PERSONAS NUEVOS/AS INSCIRPTOS/AS.
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INGRESANTES POR EDAD SEGÚN INSTITUTO

La proporción de estudiantes 
de menos de 20 años en el 

sistema universitario 
argentino es del 33,5%.

El 28,5% (199) de los/as ingresantes de 2025 tiene 20 años o menos
Al interior de cada Instituto la distribución es la siguiente

• Instituto de Ingeniería y Tecnología: 40,6%
• Instituto de Educación: 21,6%
• Instituto de Biotecnología: 23,3%

BASE: 696 NUEVOS/AS INSCRIPTOS/AS

0

10

20

30

40

50

60

70

80

90

18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 47 48 49 50 51 52 53 54 55 56 57 59 60 63 66

Biotecnología Educación Ingeniería



SITUACIÓN DE OCUPACIÓN POR GÉNERO.
NUEVOS/AS INSCRIPTOS/AS SEGUNDA INSCRIPCIÓN 2025

SITUACION DE OCUPACIÓN TOTAL % MUJERES VARONES

No trabajó y buscó trabajo en algún momento de 
los últimos 30 días 46 11,9% 13,2% 10,5%
No trabajó y no buscó trabajo (no esta pensando 
en trabajar) 107 27,7% 30,7% 24,3%

Trabajó al menos una hora (incluye a los que no 
trabajaron por licencia, vacaciones, enfermedad) 233 60,4% 56,1% 65,2%

INSTITUTO
No trabajó y buscó trabajo 
en algún momento de los 

últimos 30 días

No trabajó y no buscó 
trabajo (no esta 

pensando en trabajar)
Trabajó al menos 

una hora

INST. BIOTECNOLOGÍA 10,6% 30,8% 58,6%

INST. EDUCACIÓN 14,1% 30,4% 55,6%

INST. TECNOLOGÍA E INGENIERÍA 10,9% 23,1% 66%

Entre los/as nuevos/as inscriptos/as que informaron su situación laboral, el 60,4% trabaja, un 11,9% se 
encuentra desocupado/a (busca trabajo) y el 27,7% no trabaja ni busca hacerlo.

El Instituto de Tecnología e Ingeniería es el que presenta una mayor proporción de nuevos/as inscriptos/as 
que trabaja.

BASE: 386 PERSONAS NUEVOS/AS INSCRIPTOS/AS CON DATOS DE TRABAJO



SITUACIÓN DE OCUPACIÓN POR EDAD.
NUEVOS/AS INSCRIPTOS/AS SEGUNDA INSCRIPCIÓN 2025

Si bien la población de ingresantes que trabaja está compuesta por una diversidad de rangos etarios, la mayor proporción
tiene entre 20 y 24 años (el 40,8%). Más del 54% de quienes buscan trabajo tiene hasta 24 años.

BASE: 233 PERSONAS NUEVOS/AS INSCRIPTOS/AS CON DATOS DE TRABAJO Y EDAD.
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COBERTURA DE SALUD TOTAL % MUJERES VARONES

Carece de cobertura de salud 189 32,1% 35,9% 27,2%

Como afiliado voluntario (a obra 
social o prepaga)

104 17,7% 15,7% 20,2%

Por ser familiar a cargo (de padre, 
madre, cónyuge o tutor)

149 25,3% 24,2% 26,8%

Por su propio trabajo 146 24,8% 24,2% 25,7%

COBERTURA DE SALUD POR GÉNERO.
NUEVOS/AS INSCRIPTOS/AS SEGUNDA INSCRIPCIÓN 2025

Del total de nuevos/as inscriptos/as, el 67.8% manifestó contar con cobertura de salud.
El 32,1% se atiende en el sistema público de salud, y esa proporción es mayor entre las mujeres (35,9% vs
27,2% en los varones).

BASE: 588 PERSONAS NUEVOS/AS INSCRIPTOS/AS CON DATOS DE COBERTURA DE SALUD.



COBERTURA DE SALUD POR EDAD.
NUEVOS/AS INSCRIPTOS/AS SEGUNDA INSCRIPCIÓN 2025

De los/as nuevos/as inscriptos/as que carecen de cobertura de salud particular, el 64,5% tiene hasta 24 años.
El 86,2% de quienes tienen cobertura de salud por su propio trabajo, son nuevos/as inscriptos/as de entre 25 y
49 años.

BASE: 586 PERSONAS NUEVOS/AS INSCRIPTOS/AS CON DATOS DE COBERTURA DE SALUD Y EDAD
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COBERTURA DE SALUD Y TRABAJO. 
NUEVOS/AS INSCRIPTOS/AS SEGUNDA INSCRIPCIÓN 2025

Entre los/as NI que trabajan, un 32,7% tiene cobertura por el sistema público de salud (carece de cobertura
particular). El resto tiene cobertura médica mayoritariamente como familiar a cargo, un 29,7%.
El 63,6% de los/as NI que no cuentan con cobertura de salud trabaja, lo que podría indicar que se trata de
trabajadores/as no registrados/as.

BASE: 232 PERSONAS NI QUE INDICARON TRABAJAR AL MENOS 1 HORA . 

SITUACIÓN OCUPACIONAL 
Carece de 
cobertura 

médica

No trabaja y busca trabajo 15,7%

No trabaja y no busca trabajo 20,7%

Trabaja 63,6%

COBERTURA DE SALUD 
Trabajó al 

menos 1 hora

Por su propio trabajo 18,1%

Carece de cobertura de salud 32,7%

Como afiliado 19,4%

Por ser familiar a cargo
29,7%

BASE: 121 PERSONAS NI QUE INDICARON CARECER DE COBERTURA MÉDICA . 



DISTRIBUCIÓN DE LA PROCEDENCIA

El 63,4% de los/as nuevos/as inscriptos/as en la segunda inscripción 2025 reside en el partido de 
Hurlingham o partidos linderos (Morón, San Miguel, Tres de Febrero e Ituzaingó).
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BASE: 423 PERSONAS NUEVOS/AS INSCRIPTOS/AS CON DATOS DE PROCEDENCIA



DISTRIBUCIÓN DE LA PROCEDENCIA

PARTIDOS
NUEVOS/AS 

INSCRIPTOS/AS

Hurlingham 27,2%

La Matanza 19,1%

Morón 16,3%

Ituzaingó 10,4%

Merlo 9,9%

Tres de Febrero 5,1%

San Miguel 4,5%

Moreno 4,7%

José C. Paz 2,8%

BASE: 423 PERSONAS NUEVOS/AS INSCRIPTOS/AS CON DATOS DE 
PROCEDENCIA.



1.2. NUEVOS/AS INSCRIPTOS/AS 2025
RESUMEN POR INSTITUTO



NUEVAS/OS INSCRIPTAS/OS SEGUNDA INSCRIPCIÓN 2025 - INSTITUTO DE EDUCACIÓN

De los/as nuevos/as inscriptos/as del Instituto de Educación para la segunda inscripción 2025, un 68,7% son mujeres y un
31,3% varones.
El promedio de edad del Instituto es de 31,2 años.

BASE: 265 PERSONAS NUEVOS/AS INSCRIPTOS/AS DEL INSTITUTO DE EDUCACIÓN 
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NUEVAS/OS INSCRIPTAS/OS SEGUNDA INSCRIPCIÓN 2025 - INSTITUTO DE TECNOLOGÍA E 
INGENIERÍA

De los/as NI del Instituto de Tecnología e Ingeniería para la segunda inscripción 2025, un 29,6% son mujeres y un 70,4%
varones. El promedio de edad del Instituto es de 24,8 años.

BASE: 240 PERSONAS NUEVOS/AS INSCRIPTOS/AS DEL INSTITUTO DE TECNOLOGÍA E INGENIERÍA
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NUEVAS/OS INSCRIPTAS/OS SEGUNDA INSCRIPCIÓN 2025 - INSTITUTO DE BIOTECNOLOGÍA

De los/as NI del Instituto de Biotecnología para la segunda inscripción 2025, un 69,1% son mujeres y un 30,9% varones.
El promedio de edad del Instituto es de 29,2 años.

BASE: 194 PERSONAS NUEVOS/AS INSCRIPTOS/AS DEL INSTITUTO DE BIOTECNOLOGÍA
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2. INFORMACIÓN HISTÓRICA DE INGRESANTES
2016-2025

Este apartado tiene información histórica de ingresantes al CPU



69.640 INGRESANTES

Desde la primer inscripción a carreras de pregrado y grado en septiembre de 2015, la Universidad
Nacional de Hurlingham ha inscripto 69.640 personas para sus ofertas académicas.

DISTRIBUCIÓN HISTÓRICA DE INGRESANTES 
POR INSCRIPCIÓN

7 carreras de grado 
y pregrado

50 carreras de 
grado, pregrado  

y posgrado

3.152 3.144 3.223

4.864

6.156

8.544

6.132

7.249 7254 7138

606 903 1.228 1.472
1.926

2660
1931 2116

1491
699
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PROGRESIÓN HISTÓRICA DE INGRESANTES POR INSCRIPCIÓN

BASE: 69.640 personas ingresantes



TOTAL HISTÓRICO DE INGRESANTES POR INSTITUTO 

Datos acumulados 2016-2025. Incluye las 20 inscripciones a carreras de la Universidad. 

INSTITUTO DE 
EDUCACIÓN

25.670

INSTITUTO DE 
SALUD 

COMUNITARIA

20.697

INSTITUTO DE 
BIOTECNOLOGÍA

10.609

INSTITUTO DE 
TECNOLOGÍA E 

INGENIERÍA

12.66436,9% 29,7%
15,2% 18,2%

69.640 INGRESANTES

De este total histórico acumulado de 69.640 ingresantes, el 37% se inscribió en el Instituto de Educación.



DISTRIBUCIÓN HISTÓRICA DE INGRESANTES POR 
INSTITUTO SEGÚN INSCRIPCIÓN.

(*) Desde 2019 no se abrió inscripción a las carreras del Instituto de Salud Comunitaria en las inscripciones de mitad de año



INSCRIPCION MUJERES VARONES OTRES
INICIAL 2016 74% 26% -

Junio 2016 66% 34% -

INICIAL 2017 68% 32% -

Junio 2017 64% 36% -

INICIAL 2018 68% 32% -

Junio 2018 66% 34% -

INICIAL 2019 64% 36% -

Junio 2019 60% 40% -

INICIAL 2020 63% 37% -

Junio 2020 67% 33% -

INICIAL 2021 (*) 69,1% 30,6% 0,4%

Junio 2021 71% 26% 2%

INICIAL 2022 67% 31% 2%

Junio 2022 47,9% 51,9% 0,2%

INICIAL 2023 59,4% 40,5% 0,1%

Junio 2023 57,3% 47,7% **

INICIAL 2024 57,3% 42,7% **

Junio 2024 63,5% 36,4% 0,01

INICIAL 2025 60,4% 39,6% **

Junio 2025 55,4% 44,6% **

DISTRIBUCIÓN DE GÉNERO POR INSCRIPCIÓN

La distribución de género histórica de la Universidad Nacional de Hurlingham refleja una mayor
proporción de ingresantes mujeres.



INSCRIPCIÓN TRABAJA (*) NO TRABAJA

Junio 2018 58% 42%

INICIAL 2019 56% 44%

Junio 2019 56% 44%

INICIAL 2020 53% 47%

Junio 2020 (1) 63% 37%

INICIAL 2021 (2) 
57% 43%

Junio 2021 55% 45%

INICIAL 2022 54% 46%

Junio 2022 53% 47%

INICIAL 2023 53% 47%

Junio 2023 57% 43%

INICIAL  2024 51% 49%

Junio 2024 63% 37%

INICIAL 2025 57% 43%

Junio 2025 60% 40%

DISTRIBUCIÓN DE SITUACION DE OCUPACIÓN Y COBERTURA DE SALUD POR INSCRIPCIÓN

Algunos valores se sostienen a lo largo de las sucesivas inscripciones: más de la mitad de los/as ingresantes a la 
universidad trabaja, y alrededor de un tercio accede a la cobertura de salud sólo por el Sistema Público.

(*) Trabaja es “trabajó al menos una hora”. No trabaja es “no trabajó ni buscó trabajo” o “no trabajó y buscó”. Entre 2016 y 2018 no se consignó el dato de estas variables.

INSCRIPCIÓN
COBERTURA DE 

SALUD PARTICULAR
SISTEMA PÚBLICO DE 

SALUD

Junio 2018 63% 27%

INICIAL 2019 70% 30%
Junio 2019 68% 32%
INICIAL 2020 65% 35%

Junio 2020 72% 28%

INICIAL 2021 67% 33%

Junio 2021 64% 36%

INICIAL 2022 62% 38%

Junio 2022 62% 38%

INICIAL 2023 65% 35%

Junio 2023 65% 35%

INICIAL  2024 67% 33%

Junio 2024 72% 28%

INICIAL 2025 63% 37%

Junio 2025 68% 32%



3. CONCLUSIONES



• En la segunda inscripción 2025 hubo 1.000 personas inscriptas, de la cuales 699 se convirtieron en
nuevos/as inscriptos/as de ofertas de pregrado y grado. Esto representa el 70% de las personas
inscriptas.

• Del total de NI el Instituto de Educación representa el 38% del total, y los/as del Instituto de Tecnología
e Ingeniería el 34,3%.

• El 64% de nuevos/as inscriptos/as de pregrado y grado lo hacen a carreras de Ciencia y Tecnología..

• El 55,4% de las nuevas inscriptas son mujeres y el 44,6% varones.

• El 51,7% de nuevos/as inscriptos/as tiene menos de 25 años. En el Instituto de Tecnología e Ingeniería
esta población representa el 66,9%.

• Entre quienes informaron sobre su situación laboral, el 60% trabaja, un 11,9% se encuentra buscando
trabajo y el 27,7% no trabaja ni busca hacerlo.

• Este informe es un trabajo del Departamento de Estadística Universitaria dependiente de la Secretaría
de Planeamiento y Evaluación Institucional.

CONCLUSIONES


